Moniteur(rice)

Chmb a Climb Up Lyon Gerland

Prise de poste
Septembre 2025

Contrat
CDI

Salaire
selon convention et expérience

Description du poste :

L'enseignement de 'escalade est une de nos plus grandes forces chez Climb Up. Le moniteur est le
garant de la sécurité et de la formation des grimpeurs. Nos salles sont élaborées afin de faciliter les
conditions d’apprentissage pour tous les publics (enfant, adulte, personne avec un handicap, du
débutant a I'expert).

Le quotidien du moniteur :

e Encadrer des cours réguliers adulte et enfant de tous niveaux (débutant a expert) en
proposant une pédagogie ludique basée sur la progression et la réussite.

Répondre aux demandes individuelles dans le cadre des cours particuliers

Animer des séances "découverte"

Travailler, échanger au sein d’une équipe

Etre rigoureux sur le suivi des cours et I'entretien de son matériel.

Spécificités du poste :

Le travail en soirées et en week-ends est habituel

Port de charges légéres

Dipldme d’éducateur sportif autorisant 'encadrement de I'activité escalade:
(DEJEPS escalade, BPJEPS APT, DEUST, LICENCE STAPS, CQP escalade)
Carte professionnelle a jour

Qualités requises :

Chaleureux, convivial, travail d’équipe
Bonne élocution

Attentif et pédagogue

Aimer travailler avec un public jeune

Les +

Maitriser I'anglais
Avoir une expérience dans la vente ou dans I'ouverture de voie/bloc

Pour postuler, contactez directement la responsable encadrement de la salle de Gerland a I'adresse
suivante : Romane Grandcoing / romane.grandcoing@climb-up.fr
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